


BAIL DE CARRIERE
Le bail de carrière est un bail écrit conclu pour une période déterminée égale à la différence entre le moment où le preneur aura atteint l'âge légal de la pension et son âge à la date d'entrée en vigueur du contrat. Cette période déterminée comporte au minimum vingt-sept ans


Date de fin = âge légal de la pension du locataire
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